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2/9(金)第 1 回ルーキー・オブ・ザ・イヤー2024inLOCAL にて 

審査員特別賞を受賞された㈱CNC の總山
ふさやま

萌
も え

さんが受賞報告されます 

本件のポイント： 全国の地域で働く若手社員（29 歳以下）の活躍を表彰するもの 

            第 1 回の開催で審査員特別賞を受賞 

内 容                                                             

「地域で働く若手社員（29 歳以下）の活躍にスポットを当てローカルのロールモデルを

つくる」ことを目的に、第 1 回ルーキー・オブ・ザ・イヤーinLOCAL が宮崎県宮崎市で開

催され、㈱CNC 山陰エリアマネージャー 總山 萌（ふさやま もえ）さんが審査員特別賞

を受賞されました。 

 ついては、下記のとおり市長への受賞報告をされますのでご案内いたします。 

 

日 時：令和 6 年 2 月 9 日（金）１３時～13 時 30 分 

場 所：雲南市役所 3 階 応接室 

参加者：㈱CNC 總山 萌氏、石飛 厚志市長 

 

＜受賞概要＞ 

ルーキー・オブ・ザ・イヤーinLOCAL 

主 催：NPO 法人 G-net（岐阜市）と株式会社ことろど（日南市）の共催 

目 的：① 地方で働くロールモデルを世に広げること 

        ② ①を経て主体的にローカルキャリア（地域に関わりながら働くこと）を選択

できる若者を増やすこと 

開 催 日：令和 6 年 1 月 19 日（金） 

開催場所：宮崎県宮崎市 

エントリー対象者：ノミネート（推薦）したい若手社員のいる企業 

ファイナリスト：８名（エントリーは 18 名） 

情 報 提 供 

令和 6 年 2 月 1 日(木) 

担 当 課 

（ 担 当 者 ） 

政策企画部政策推進課 

（武田） 

電 話 ０８５４－４０－１０１１ 



 
 

＜株式会社 CNC（シーエヌシー）＞ 

 「コミュニティナーシング」という看護の実践からヒントを得たコミュニティナースというコ

ンセプトを独自に提唱・普及している。「“生きる”を進化させる」をミッションに掲げ、暮ら

しの身近なところで元気なうちから、「毎日の嬉しいや楽しい」を一緒につくり心身そして

社会的な健康やウェルビーイングに寄与していく。 

 

＜總山 萌（ふさやま もえ）氏の活動＞ 

株式会社 CNC に所属し、現在 2 年目。大学生の時に CNC へインターンシップをしたこと

をきっかけに入社。1 年目から現場での実践だけでなく、雲南・出雲エリアで展開する複数

の事業（地域おせっかい会議事業、地域まるごと子育て縁事業、ユース育成事業、古民家

坂根活用事業）を跨いだ全体統括（計画立案・進捗管理）を行っている。 

自分よりも年上のメンバーを束ねていくという経験、自ら考えて事業を立ち上げていくとい

う新卒では多くの人が経験しないステージで、右往左往しながら進んでいく姿は周りに勇

気を与えている。 

 


