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会 場

10 日

対 象

｜第1部﻿｜経営課題解決に向けたプロ人材の活用

｜第2部｜副業・兼業人材活用企業のトークセッション

　　　　　　　　　　ギアファーム　代表 星野和志様

　　　　　　「星のぶどう」を全国的なブランドへと成長させるため、
　　　　　　総合的な販売戦略やWeb集客など多角化する課題への壁打ち役・

　　　　　　相談役を募集！

　　　　　　　  株式会社みらいワークス 地方創生部 
　　　　　 　　Skill
Shift事業責任者

「石川県 副業・兼業人材活用支援事業」「千葉県副業人材マッチング

　　支援事業」「広島県 中山間地域外部人材活用支援企画運営業務」

　　　を始め全国に副業人材を活用した経営課題解決を推進。

講 師

開 催

月6 火

2026年
昼の部：14:00～15:30
夜の部：18:00～19:30

（開場はそれぞれの開始時刻の30分前です）

セミナー内容

業務効率化業務効率化
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お問い合わせ
  雲南市 産業観光部 商工振興課
 
電話：0854-40-1052
（受託者）株式会社みらいワークス
 
電話：03-5860-1835

会社の「困った」に、プロの解決策を！

経営課題解決セミナー経営課題解決セミナー経営課題解決セミナー

セミナー参加費

無料

こ
ん

な
お悩

みありません

か
？ 深刻な採用難を突破したい

離職を予防したい

資源高による価格転換を進めたい

AIを活用したDXに取り組みたい

賃上げ原資を確保するための収益改善

集客や営業スタイルを刷新したい

商品開発が進まない…

経営相談ができる「外部の右腕」がほしい

SNSやWebを活用して発信力を高めたい

ECサイトを改善したい

雲南市役所 本庁舎2階
会議室

岩本 大輔

雲南市内で事業を営む個人事業主、中小企業

お申込みはこちらの
二次元コードから

主催：雲南市 産業観光部
商工振興課
後援：雲南市商工会/山陰合同銀行/ごうぎんキャリアデザイン/しまね信用金庫/島根銀行

令和8年度 雲南市兼業副業人材活用促進事業

ゲスト企業

 ※採用人材への報酬は企業様のご負担となります
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６６ヵ月分のサービス利用費
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業務委託契約書のひな型は
ダウンロードできます！

登録者のスキル

Skill Shiftが支援

プラットフォームを活用し、最短1カ月程度でマッチングも！

業務委託開始までの流れと支援内容

ヒアリング
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46都道府県（493市町村）の中小企業3,500社以上が利用しています!
 中小企業の経営課題領域の新たな人材活用として国内最大の実績値 ※2026年
3月末時点

プロフェッショナル人材が
あなたの会社をサポートします！

Ski l l Shift は様々な経営課題に対応でき、
地域貢献意欲の高い理想のプロ人材との

マッチングをサポートします。

人材と直接「業務委託契約」を結べるので、社会保険等のご負担はありません
業務委託契約／平均報酬額 50,000円（20時間／月）

求人掲載 応　募

Skill Shift とは

約20,000名の
プロ人材（登録者）

副業・兼業人材との
出会いを求める企業

応募率

99％

平均
応募者数
15名

30・40代

約7割

事業拡大に向けブランディング専⾨家を起⽤し、SNS戦略と
広報基盤を構築。 副業人材の知見によりSNS数値を大幅改善
し、ChatGPT活用やEC連携で成長を加速させました。
現場の発信で採用課題も解決。プロの視点で地⽅の魅⼒を⾔
語化し、全国へ届ける仕組みを確⽴しています。

┃50代 男性（精密機器メーカーの取締役COO）
 　             とマッチング！

SNS運用代⾏会社での⽀援実績が豊富なマーケティングのプ
ロ。精密機器メーカーの取締役COOとして海外販売を統括し
た経験や、ITベンチャーの社外取締役、経営コンサルタントと
しての顔も持つ実⼒派。

味や接客で愛される飲食店が、収益力強化のため経営専門家
を採用。SNS活用や予約制導入で運営を効率化し、客単価向
上とコスト最適化を両立しました。
安定経営への道筋を立て、プロの助言でお店のポテンシャルを
最大限に引き出しています。

┃40代 男性（飲食業界専門コンサルタント） 
とマッチング！

飲食業界で20年のキャリアを持つコンサルタント。
現場から本部業務までを熟知しており、現在は現場目線での経
営改善やフランチャイズ構築、新規事業立ち上げの支援を専門
としている。

CASE① 製造業 CASE② 飲食業

SNSマーケティングのプロが指南！

 採用力とブランド認知を強化

実務派プロと取り組む経営改善！ 

 飲食店の黒字化戦略
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