
エネルギー転換への理解促進及び人材育成事業プロポーザル審査結果 

 

市民環境部環境政策課 

 

 エネルギー転換への理解促進及び人材育成事業に係るプレゼンテーション及びヒ

アリングを実施し、提案内容を厳正に審査した結果を次のとおり公表します。 

 

１．審査過程 

  本業務に意欲のある事業者に対して広く提案を募集し、優秀な提案をし 

 た事業者を選定することを目的に次のとおり公募型プロポーザルを実施し 

ました。 

 

 （１）公募受付 

令和６年５月１日（水）～令和６年５月１６日（木） 

 （２）提案書提出期間 

令和６年５月２０日（月）～令和６年５月２４日（金） 

 （３）対面審査（プレゼンテーション及びヒアリング） 

   令和６年５月３０日（木） 

 

２．応募総数及び提案書提出者の選定数 

 ３者 

 

３．選定事業者（契約業者） 

 特定非営利活動法人 ETIC.  

 

４．選定理由 

本業務は、市民及び事業者、学生を中心としたエネルギー転換への理解促進に資

する事業及び人材育成を行い、地域におけるエネルギー転換を推進する目的で実施

するものである。 

  プレゼンテーション及びヒアリングをとおして、これまでの雲南市の取組や強み

をいかした提案内容となっており、これまでの人材育成事業の豊富な知見や経験が

提案に生かされていた。特に、事業者の相互メンタリングや現地フィールドワーク

の実施、学生インターンへの伴走支援など、詳細に設計されており、業務期間内に

おいて目的に充足する成果を達成できると判断した。 

   

５．審査委員 

委員長 福間  央 市民環境部長 

委 員 板持 周治 政策企画部長 

委 員 内田 俊行 林業振興課長 

委 員 神庭 和幸 建築住宅課長 

委 員 金山 雄児 環境政策課長 

 


